Keuruun kaupungissa tyo6llisyyspalvelut tulosalue hoitaa keskitetysti kaupungin
tyollisyyspoliittisen ja sosiaalihuollollisen ty6llistamisen. Toiminnoissa on
hallinto- ja ohjaushenkilost6a 10. Vuonna 2011 tyollisyyspalvelujen asiakkaana
oli 290 henkil6a. Tulosalueen toimintamenot ovat noin 2,2 m€, mista kaupungin
nettokustannus on 1,3 m€.

TyoOn kehittaminen ja uudistuminen on jatkuva haaste.

Keuruun kaupungissa on haettavana
Tyollisyyspéaallikon virka

Tyollisyyspaallikkd vastaa kaupungin tyollisyysvelvoitteiden hoidosta palkkatuetun tyon,
kuntouttava tyotoiminnan, Navikka - toimintojen seka tyollisyysprojektien osalta.
Ty6hon kuuluu toimintojen kehittdmisen ja esimiestehtavien lisdksi myds asiakasty6ta.
Tyollisyyspdaallikkd kuuluu tulosvastuullisena tulosalueen esimiehena perusturvan
johtoryhmaan.

Viran patevyysvaatimus on soveltuva opistoasteinen tai korkeakoulututkinto.
Viran palkkaus maaraytyy KVTES:n mukaan. Koeaika 6 kk. Lisatietoja antaa
perusturvajohtaja Riitta Vanhanen 040 5135 821. Sahkdposti:
etunimi.sukunimi@keuruu.fi.

Kirjallisten hakemusten ty6- ja opintotodistuksineen tulee olla viimeistaan 1.3.2012
klo14.00 osoitteessa Keuruun kaupunki / perusturvapalvelut Multiantie 5 42700
KEURUU. Kuoreen merkinta "hakemus”. Valitun on ennen viran vastaanottoa esitettava
hyvéaksyttava tyoterveyshuollon laakéarintodistus terveydentilasta.
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