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VAPAA-AJANLAUTAKUNTA

Vapaa-ajanlautakunta maarittaa Keuruun kaupungin vapaa-
ajanpalvelujen tason ja laadun. Lautakunta jakaantuu viiteen
tulosyksikkoon, jotka ovat vapaa-aikatoimen hallinto, liikuntapalvelut,
kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut ja matkailupalvelut.

1. VAPAA-AJANLAUTAKUNTA (171110)

1.1 Tulosyksikon kuvaus

Keuruun vapaa-ajanlautakunta luo edellytyksia kaupunkilaisten monipuoliselle harrastus- ja
viriketoiminnalle ja edistaa aktiivista vapaa-ajanviettoa tuottamalla ja valittamalla tapahtumia,
yllapitamalla tiloja ja alueita seka tarjoamalla tietopalveluita ja asiantuntija-apua. Vapaa-
ajanlautakunnan tavoitteena on luoda viihtyisa ja virikkeellinen vapaa-ajanpalvelujen verkosto
Keuruulle palvelemaan seka kuntalaisia ettd matkailijoita.

1.2Yleiset tavoitteet

1. Edistaa liikkuntapoliittista suunnitelmallisuutta
2. Parantaa kulttuurin saavutettavuutta kaikille ikaluokille
3. Lisata matkailun palveluiden merkitysta paikkakunnan tunnettavuuden kehittdjana

4. Tukea lasten ja nuorten kasvua tasapuolisesti osallistavalla toiminnalla.

2. VAPAA-AIKATOIMEN HALLINTO (171120)

2.1 Tulosyksikdn kuvaus

Vapaa-aikatoimen hallinnossa tyoskentelee vapaa-aikapaallikké 50% tyoajalla. Lautakunnan
sihteerina toimii nuoriso-ohjaaja.

Hallinnon tehtdvana on vastata tulosalueen talouden seurannasta ja ohjauksesta,
henkilostoresursseista ja henkiloston tyohyvinvoinnista. Hallinto tuottaa lisaksi tieto- ja
asiakaspalvelua. Hallinto vastaa my06s vapaa-ajanpalveluiden kehittdmisestd, suunnittelusta ja
tiedottamisesta. Vapaa-aikatoimi on tarkea ja silld on suuri rooli ennaltaehkaisevassa tydssa koko
vaeston osalta. Valtakunnalliset ja alueelliset tydryhmat seka niiden tyon edistymisen seuraaminen
seka niihin reagoiminen vaatii erityista keskittymista tulevina vuosina. Yhteistyon ylldpitaminen ja
tiivistaminen paikallisesti SOTE —jarjestelmiin sekd kolmannen sektorin toimijoihin korostuu.
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2.2 Yleiset tavoitteet

1. Tyohyvinvointisuunnitelman toteutumisen seuranta
2. Ajantasaisten ja virikkeellisten vapaa-ajanpalveluiden kehittaminen kaikille ikaryhmille

3. Lasten harrastustoiminnan koordinoiminen yhteistydssa koulujen ja yhdistysten kanssa.
Harrastuskalenterin kdyttoonotto vapaa-aikapalveluiden nettisivuilla ja Harrastuspassin
kdyttoon otto sekd Harrastamisen Suomen mallin mukainen toiminta syksysta 2021 alkaen.

4. Kehittaa vapaa-aikatoimen hallinnoimien tilojen kayttoa ja tehokkuutta
5. Yhteistyo kaupungin muiden hallintokuntien kanssa
6. Sisdisen ja ulkoisen tiedottamisen seka markkinoinnin kehittaminen

7. Liikuntasuunnitelman toteuttaminen

2.3 Mitattavat tavoitteet

T1 yhteistyOoprojektit 10
T2 asiakaspalvelupaivat 3 paivaa/ viikko

3. LIIKUNTAPALVELUT (172110, 172120, 172130, 172140)

3.1 Tulosyksikén kuvaus

Liikuntapalvelut tulosyksikén tehtavana on suunnitella ja kehittaa kaupungin liikuntatoimintaa
seka yllapitaa liikuntapaikkoja. Liikuntapalvelut yksikko toimii myos kaupungin
liilkuntasuunnittelun- ja liikuntapaikkarakentamisen asiantuntijaorganisaationa. Lisaksi
liilkuntapalvelut tulosyksikko tukee eri liikkuntamuotoja harrastavien jarjestdjen toimintaa
tiedollisesti ja taloudellisesti seka luo edellytyksia vapaiden liikuntaryhmien toiminnalle.

Liikuntapalvelut tulosyksikon vastuualueeseen kuuluvat liikuntalaitokset ja —alueet, joissa
tyoskentelee 4,4 htv ja uimahallissa 7 vakituista tyontekijaa. Uimahallissa tapahtuva ohjattu
toiminta keskittyy uinninopetukseen, vesiliikuntaan, ryhmaliikuntaan kuntosalissa ja liikuntatilassa.
Tulosyksikon erityisliikunnanohjaajan toimi on Keuruun, Multian ja Petdjaveden yhteinen.
Erityisliikunnanohjaajan tehtavana on luoda edellytyksida myos laajemmalle kuntayhteistyodlle
liilkuntapalveluissa.

3.2 Keskeiset tavoitteet

Vuoden 2021 aikana tavoitteena on liikuntasuunnitelman toimenpiteiden toteuttaminen.
Lilkuntapalveluiden keskeisend tavoitteena on liikunnan ja virkistymisen kannalta katsottuna
Keuruun vetovoimatekijéiden; luonnon ja monipuolisten laadukkaiden
liilkuntaharrastusmahdollisuuksien kehittamista eri ikdisten kdyttoon. Tavoitteisiin pystytdaan
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vastaamaan lahinna investointien ja hankkeiden kautta. Sen sijaan yllapitoon pystytdaan
vastaamaan kdyttobudjetin puitteissa. Liikuntapaikkojen laadukas ja ajantasainen yllapito,
liilkunnan ja sen liitanndistoimintojen seka olosuhteiden suunnitelmallinen parantaminen.
Uimahallin toiminnassa keskitytdadan markkinointiin ja toiminnan hyvaan laatuun. Erityisryhmien
liikunnanohjaajan tyon kohdentaminen palveluja tarvitseville ja erityisliikkujien liikuntapalveluja
selkiyttamalla.

Sote toiminnan voimakas kehittdminen tuo myds liikuntatoimelle mahdollisuuden
koordinoidumpaan yhteistyohon hyvinvoinnin edistamiseksi. Sen kehittaminen ja soten mukana
olo on ensiarvoisen tarkeaa ja siihen kdytetdan resurssia sen vaatimalla tavalla tavoitteena
terveyden edistaminen liikunnan avulla. Erityisesti vahan liikkuvien tavoittaminen sote
jarjestelmien kautta on tehokkaampaa.

3.3 Kaupungin yleisia painopistealueita tukevat toimenpiteet liikuntapalvelut tulosyksikdssa
3.3.1 Harrastukset ja vapaa-aika

e uimahallitoimintojen sopeuttaminen kysyntaa vastaavaksi

e perusliikuntapaikkojen yllapito laadukkaasti ja ajantasaisesti seka niista tiedottaminen

e kansalaisaktiivisuuteen kannustaminen: seurojen ja yhdistysten tyon tukeminen
koordinoimalla koulutuksia, tukemalla tapahtumia seka seurojen keskindista yhteistyota ja
toimintaa seka osallistamalla asukkaita mm. luontoreittien yllapitoon ja rakentamiseen.

e markkinoinnin tukeminen. Jarjestetaan seurafoorumeita, joissa kuullaan jarjestoja.

e terveytta edistavaan liikkuntaan kannustaminen kampanjojen avulla yhteisty6ssa koulujen,
tyopaikkojen seka kaikkien jarjestojen ja seurakunnan kanssa.

e liikuntaneuvontapalvelun kehittaminen ja saavutettavuuden lisdantyminen erityisesti
lilkkumattomille yhteisty6ssa terveydenhuollon seka terveys- ja lilkkunta-alan yritysten
kanssa

3.3.2 Lapsiperheiden hyvinvointi

e uimahallipalvelujen ja tapahtumien tiedottaminen lapsiperheille

e Keurusseldn ja Tervan liikuntapuistojen seka Kurkisaaren palveluista tiedottaminen.

e Jarjestetdan avoimia tapahtumia liikuntapaikoilla markkinamielessa.

e lasten ja nuorten ohjatut urheilukoulut ja uimakoulut kevaalla ja kesalla

e paivakotien ja koulujen liikunta- ja terveyskasvatukseen osallistuminen; liikkuva koulu ja
liilkkuva varhaiskasvatus ohjelmien mukaisesti.

e tehostetaan myds omaehtoisen perheliikuntaan kannustamista markkinoimalla
liilkuntapaikkoja ja lilkuntamuotoja, joita Keuruulla voi harrastaa.

e Jarjestetdan lajikokeilupdivia yhteistyOssa jarjestdjen ja nuorisopalvelun kanssa.

e Harrastuspassin kayttoonotto sekd Harrastamisen Suomen mallin mukainen toiminta
syksysta 2021 alkaen.

3.3.3 Ikdantyneiden hyvinvointi
e uimahallin saavutettavuuden parantaminen yhteisty6ssa ldhiseudun kuntien
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vapaaehtoistoiminnan kanssa

yhteistyd kansalaisopiston kanssa

Pyritaan kohdentamaan liikuntatoimen resursseja laadukkaisiin liikuntaryhmiin erityisesti
heikentyneen toimintakyvyn omaaville ihmisille seka lapsiin ja nuoriin.

Jarjestdjen kanssa yhteistyd ennaltaehkaisevan lilkkunnan osalta.

3.4 Toiminta

3.4.1 Tapahtumat ja ryhmat

Valtakunnallinen 61. Keuruu-Multia laturetki 3.-4.2021
Erdamaapadivat elokuussa 2021
lasten urheilukoulut ja leikkikenttd toiminta 06/2021

Lasten leiritoiminta yhteistydssa nuorisotoimen kanssa

Kunnon juttu kuntotapahtuma —kampanja Suur-Keuruun ja tapahtumajarjestajien kanssa
yhteisty6ssa luontoliikuntateemalla

muita jarjestdjen kanssa yhteistyossa toteutettavia tapahtumia

kuntokampanjat hiihdossa, uinnissa ja pyorailyssa

lilkuntaneuvonta liikkumattomille, terveyskuntomittauksia

Liikkuva opiskelu hankkeen eteenpadin vieminen ja erilaisten toimintojen toteuttaminen
yhteistyossa koulujen ja nuorisotoimen kanssa

e hontsa-ryhmia ja muita matalan kynnyksen liikkuntaryhmia tarpeen mukaan lapsille ja

nuorille.

e Perheliikunnan merkitysta korostetaan ja siihen kannustetaan erilaisin tapahtumin ja

esittein.

Uimahallin ohjatut ryhmat:

ohjattuja vesivoimistelu- ja liikkuntaryhmia ryhmia viikoittain
ikdantyvien kuntosali- ja liikuntaryhmia viikoittain
tyoikaisten kuntosali- ja liikuntaryhmia viikoittain

naisten kuntosaliryhmia viikoittain

vauvauinti

liilkuntarajoitteisten uimahallivuoro

veteraanien ohjatut ryhmat (kuntosali ja vesiliikunta)
uimakoulut ja muut vesiliikuntakerhot lapsille ja aikuisille
nuorten ohjatut kuntosaliryhmat

Yksilollinen ja ryhmamuotoinen liikkuntaneuvonta

3.4.2 Erityisryhmien liikunta
Erityisryhmien liikunnanohjaajan toimenkuvaan kuuluu ohjaustoiminnan lisdksi
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koordinointi. Joka syksy kootaan kalenteri, joka koostuu Keuruun, Multian ja Petdjaveden ryhmista
sekda muiden tahojen tarjoamasta erityisliikunnasta. Ohjausryhman tehtavana on saada tarjonnan
kokonaisuus kattavaksi ja suunnitella toimintaa sen hetkisia tarpeita vastaavaksi. Ohjausryhma on
monialainen yhteistyéryhma, jossa on edustus kaikista kunnista.

Olemme saaneet lisdttya tarjontaa niin Keuruulla kuin Multiallakin ja Petajavedellakin.
Erityisliikuntapalvelua tdydennetdan osa-aikaisilla tyontekijoilla.

Tyohon sisallytetdan erityisliikkujia palvelun tarpeen ja resurssien mukaan ryhmia iakkaille ja
lapsille.

My0s vertaisohjaajakoulutuksia jarjestetaan kysynnan mukaan vanhuspalveluiden kanssa.
Ikdantyville on tarjolla lihasvoima- seka tasapainoryhmia uimahallilla seka vapusta aina
juhannukseen asti Tervan ja Kurkisaaren liikuntapuistoissa. Ulkoryhmien toimintaa teravoitetdan
ja kampanjoidaan niin, etta kannustetaan aktiivisia liikkujia tuomaan mukanaan myo6s uusia
liikkujia ryhmiin. Tarjolla myds liikunnan starttiryhma, jossa lilkkunnan voi aloittaa ohjatusti hyvin
matalalla kynnykselld. Ryhma on tarkoitettu niille, jotka eivat ole harrastaneet liikuntaa pitkaan
aikaan tai ovat esim. toipumassa sairaudesta tai leikkauksesta. Tavoitteena on, etta heista saadaan
syksylla uusia liikkujia mm. uimahallin ryhmiin.

Lapsille jarjestetdaan motoriikkakerhoa. Erityista tukevien lasten kartoitukseen tarvitaan
koordinoidumpaa toimintaa. Sita organisoidaan yhteistydssa neuvolan ja kouluterveydenhuollon
kanssa. Paivakotien ja koulujen liikuntavastaavien ryhmien kautta pyritdan myos tiiviimpaan
yhteistydohon varhaiskasvatuksen ja koulujen kanssa.

Mielenterveyskuntoutujien seka kehitysvammaisten ettd amputaatiokuntoutujien

ryhmat toteutetaan joka viikko uimahallilla ja my6s nama ryhmat siirtyvat ulos

liikkumaan vapusta ja aina juhannukseen asti. Pyoratuoliryhma, mielenterveyskuntoutujien toinen
ryhma toimii Seipon uudella kuntosalilla yhteistydssa vanhuspalveluiden kanssa.

Vesiliikuntaa tarjotaan melonnan muodossa.

Erityisliikunnanohjaaja pyrkii myds osallistumaan erilaisiin koulutuksiin seka soveltavan
liikunnan yhteistyotapaamisiin. Erityisliikunnan ohjaaja kouluttautuu Voitas —kouluttajaksi ja
tarpeen mukaan vertaisohjaajia jarjestojen toimintaan koulutetaan.

3.5. Liikunta-alueet

Lilkunta-alueiden ylldpito on ajan tasaista ja ammattitaitoista. Seuroille, kouluille,
varhaiskasvatukselle ja muulle toiminnalle annettava tuki tapahtumiin ja péivittaiseen toimintaan
liilkuntapaikkojen yllapidossa ja kunnostuksessa kulloisenkin vaatimuksen mukaan on tarkeda. Tuki
tapahtumiin tapahtuu suurelta osalta myos liikuntapaikkojen kunnostuksen kautta. Liikunta-
alueiden ja reittien valaistusta muutetaan led valaistukselle, Haapamaen lahililkunta-alueen
tenniskentdn aita korjataan ja asennetaan kuntoilulaitteita, llovuoren luontopolun infraa
parannetaan sorastamalla ja pitkospuilla sekd mahdollisesti tulipaikalla.
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3.6 Avustusten jakaminen

Liikuntapalvelut yksikko jakaa avustuksia keuruulaisille liikunta- ja urheiluseuroille vapaa-
ajanlautakunnan hyvaksyman avustus- ja palkitsemissaannon mukaan.

Lilkuntatoimi tekee yhteisty6ta mm. tiedossa olevien seuraavien tapahtumien kanssa
yhteistydsopimuksin sovittavalla tavalla:

12.-14.3. Keuruun nuorten Sm hiihdot Keuruun Kisailijat/hiihtojaosto
3.-4.3. Keuruu-Multia Laturetki Keuruun Kisailijat/hiihtojaosto ja Keuruun latu
30.7.-1.8. Mega cup Keuruun Pallo

Lisaksi on useita muita pienempia tapahtumia, joista ei tehda yhteistydsopimusta, mutta
olosuhteet luodaan ja kohdeavustusta voidaan myontaa avustussaannon mukaan. Tapahtumien
jarjestamisen tavoitteena on tuoda myds Keuruun tunnettuutta vireana liikuntapaikkakuntana.

3.7 Mitattavat tavoitteet

T 1 uimahallissa 75.000 kayntikertaa

T 2 liikuntapaikkoja 90 / 300.000 kayntikertaa

T 3 osanottajaa Keuruu-Multia laturetkiviikonlopussa 1700

T 4 osanottajia kuntokampanjoissa, testauksissa ja liikuntaneuvonnassa 600
T 5 liikuntaryhmia 25 (uimahalli + erityisryhmien liik. ohjaus)

T 6 Avustettavien jarjestdjen maara 15

4. KULTTUURIPALVELUT (174110, 174120, 174130, 174140, 174150,174160,
174190)

4.1 Tulosyksikdn kuvaus

Kulttuuripalvelut tulosyksikko edistad, tukee ja jarjestaa kulttuuritoimintaa kunnassa ja tarjoaa
taidepalveluita yhteistyOssa sidosryhmiensa kanssa kulloinkin kaytettavissa olevien henkil6- ja
talousresurssien mukaan Kulttuuritalo Kimaran puitteet ja olemassa olevat tapahtumat
tehokkaasti hyodyntaen. Kulttuuri on Keuruulla merkittava hyvinvoinnin edistaja, imago- ja
vetovoimatekija sekd matkailuvaltti. Lastenkulttuuripalveluiden tuottamisella on keskeinen rooli
kulttuurityossa. Palveluita tuotetaan vuosittain paivittyvan kulttuuriopetussuunnitelman mukaan.
Lisaksi kulttuuritoimi tukee kotiseututyota, paikallisen kulttuuriperinteen vaalimista ja
nayttelytoiminnan edistamista Museosdation kanssa allekirjoitettavan yhteistydsopimuksen
puitteissa.

4.2 Keskeiset tavoitteet
Kulttuuripalvelut tulosyksikko ottaa vuoden 2021 toimintansa tarkeimmiksi painopistealueiksi

1. Vastuullisen kulttuurituotanto, joka saa voimavaroja paikallisuudesta, resurssiviisaasta
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toiminnasta ja lahipalveluista. Kulttuuripalvelut palvelevat jatkossa entista paremmin
kuntalaisia ja matkailijoita

2. Keuruun museosdation ja kaupungin sivistystoimialaan kuuluvien hallintokuntien kanssa

tehtavan yhteistyon tiivistaminen

Kulttuurisen nuorisotyon edistaminen

Lastenkulttuuriaineistojen kehittaminen

Kulttuurisen nuorisotyon edistaminen

Vuoden 2023 Einari Vuorela —runopalkintotydskentelyn aloittaminen

ouveAw

Kulttuurin ennaltaehkaisevia- ja hyvinvointivaikutuksia tuodaan esille entistd paremmin.

Lasten ja nuorten kulttuuripalveluiden taso sdilytetaan ja yhteisten teemojen kautta tiivistetdaan
yhteisty6ta koko sivistystoimen sektorilla. Lastenkulttuuri kohdennetaan varhaiskasvatuksen ja
koulujen arkeen niin, etta lasten osallisuus ja kulttuurin saavutettavuus kohdentuvat tasapuolisesti
kaikkiin ikaryhmiin.

Tuotetaan opetussuunnitelmaa tukevaa kulttuuria koulujen kayttoon.

Kulttuurisen nuorisotyon osalta laaditaan oma vuosisuunnitelma. Keuruun on tiiviisti mukana
Jyvaskylan kaupungin hallinnoimassa, kulttuurisen nuorisotyon hankkeessa (avustus maakuntaan
200 000 €)

Kulttuurityota kehitetdaan vastuullisuus huomioiden. Tama tarkoittaa paikallisten voimavarojen
yhdistamista ja hyddyntamista, resurssiviisasta toimintaa talouden nakoékulmasta ja
[ahipalveluiden kayttoa. Kulttuurihistorialliset kohteet ja niiden sisdllontuotannot nostetaan
kulttuurimatkailun karkeen. <niita kehitetdaan vuosien 2021 ja 2022 aikana.

Maakunnallista yhteisty6ta jatketaan mm. Kulttuuriaitan ja maakunnallisen hyvinvointityéryhman
seka muiden kuntien kanssa. Eri verkostoissa toimimalla saadaan lisdaresursseja myds omaan
kulttuurityohon.

Kulttuuritoimi tukee uusia ja innovatiivisia kulttuuriprojekteja ja pyrkii edistamaan niiden syntya.
Palvelumuotoilulla selkeytetaan kulttuurikentan tuotantoprosesseja ja tukimuotoja.
Kulttuuripalvelut vahentaa edelleen omaa tapahtumatuotantoaan ja tarjoaa Kulttuuritalo Kimaraa
kiertavien esitysten pitopaikaksi korvauksetta. Vierailunaytantoja ja esityksia tuotetaan
taloudellisista syista harkitusti ja liittetdan ne osaksi isompia tapahtumakokonaisuuksia.
Kulttuuritalo on entistd enemman omien paikallisten kulttuuritoimijoiden estradi ja tdta toimintaa
pyritdan tukemaan yhteistydssa Esittavan taiteen talon tuki ry:n kanssa. Kulttuuritoimialaa
pyritdan kehittdmaan niin, ettd tehdaan tilaa myos kulttuurin uudenlaisille tuotantomalleille.
Paikallisten taiteilijoiden osaamista hyddynnetaan ja tuetaan mahdollisuuksien mukaan.

4.3 Kaupungin yleisia painopistealueita tukevat toimenpiteet kulttuuripalvelut tulosyksikdssa
4.3.1 Harrastukset ja vapaa-aika

e Kulttuuritalo Kimaraan monipuolinen ohjelmatuotanto ja tiivis yhteisty® Kimaran
tukiyhdistyksen kanssa palveluiden tuottamisessa
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e Tapahtumamarkkinoinnin tehostaminen sosiaalisessa mediassa.
4.3.2. Lapsiperheiden hyvinvointi

e Lastenkulttuurin opetussuunnitelman ja koulun opetussuunnitelman synkronointi ja
yhteistyon tiivistaminen. paikallinen kulttuurihistoria ja —perint6 ja sen kautta oppiminen
otetaan vahvemmin mukaan suunnitelman sisaltdihin. Lastenkulttuuri on luonteva osa
koulujen ja varhaiskasvatuksen arkea, kulttuurielamykset tuodaan koko ikaluokan
ulottuville (kulttuurin saatavuus ja saavutettavuus paranee, tasapuolista kaikille)

e Kulttuurisen nuorisotydn vuosisuunnitelmien laatiminen

e Tuetaan valtakunnallista Keuruun musiikkileiria ja Soiton paikka —festivaalia. Tiedotetaan ja
markkinoidaan kokonaisuutta yhteistydssa Lantisen Keski-Suomen musiikkileiriyhdistyksen
kanssa.

e Kulttuuritoimi tukee avustuksin lapsille suunnattujen tapahtumien, leirin, ty0pajojen
jarjestajia
4.3.3. Ikaantyvien hyvinvointi

e Kootaan tydéryhma pohtimaan ikaantyvalle vaestdlle kohdennettavia kulttuuripalveluita ja
suunnitelmallisempaa tuotantotapaa

e Aktivoidaan jarjestdja tuottamaan ohjelmapalveluita ja vierailuita ikdantyvien
hoitopaikkoihin ja laitoksiin teemalla "Kulttuuria ika kaikki”

4.4 Toiminta

Kulttuuritoimen laajojen yhteistyoverkostojen kautta tuotetaan laadukasta tapahtumatarjontaa
ympadri vuoden eri kohderyhmat huomioiden. Tuetaan taloudellisesti ja “henkisesti” paikallisten
ryhmien toimintaa ja laadullisia kehitystavoitteita. Kulttuuritalo Kimaran sali tarjotaan
korvauksetta tapahtumatuottajien kayttéon. Nuorisokulttuurin tuottamisessa tehdaan tiivista
yhteisty6ta nuorisotoimen kanssa.

Kulttuuripalvelut toimii asiantuntijatahona, joka avaa yhteyksia maakunnallisiin
yhteistyoverkostoihin ja rahoitusldhteisiin.

4.5 Toiminnan muutokset

Koronarajoitukset aiheuttavat supistuksia alkuvuonna tapahtumatuotantoon, kulttuuritalo
Kimaran toimintoihin ja lastenkulttuuripalveluiden toteutukseen.

4.6 Mitattavat tavoitteet

T 1 kulttuuritapahtumat (omat/tuetut tuotannot) 30/70
T 2 kulttuurin huomionosoitukset 2
T 3 kulttuuritalo Kimaran kavijat 2500
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T 4 itsenaisyyspaivan juhlallisuudet 1

T 5 kulttuuritapahtumissa kavijat 4000 henk.
T 6 Kimaran kahviopalvelut vapaaehtoisvoimin 450 h/vuosi
T 7 Kimaran muut huolto- ja yllapitotoimen vapaaehtoisvoimin 80 h/vuosi
T 8 kulttuuriopetussuunnitelmaan osallistuneet 2000 henk.
T 9 erillisprojektit 2 kpl

T 10 yhteistyoryhmat 15 kpl

5. NUORISOPALVELUT (173109, 173110, 173130, 173180, 173181, 173185,
173190)

5.1 Tulosyksikén kuvaus

Nuorisopalveluiden tehtdavana on luoda erilaisia toiminnallisia ja kasvatuksellisia mahdollisuuksia
nuorten vapaa-ajanviettoon. Nuorisopalvelut tukevat ja mahdollistavat nuorten omaehtoista
toimintaa, vahvistavat nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia sekd ohjaavat nuorten
turvallista kasvua erilaisissa elamantilanteissa. Tyo on luonteeltaan ennaltaehkaisevaa ja
tasavertaista. Tavoitteena on tukea nuorten harrastamista ja toimintaa kansalaisyhteiskunnassa,
edistda nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa seka parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja
kunnassa.

Kunnallista nuorisoty6ta ohjaa nuorisolaki ja laissa on maaritelty ne arvot, joihin tyé pohjautuu.
Uusi nuorisolaki astui voimaan vuoden 2017 alussa. Nuorisolain mukaan nuorisoty6lla tarkoitetaan
nuorten kasvun, itsendistymisen ja osallisuuden tukemista yhteiskunnassa. Nuorisolain mukaan
tarkoitetaan nuorilla alle 29 —vuotiaita.

Tyota tehdadan aktiivisella tilatoiminnalla kahdessa eri nuorisotilassa (Keuruun nuorisokeskus
Kipind ja Haapamaen nuorisotila) sekd monipuolisella ryhma- osallisuus-, reissu-, leiri-, harraste- ja
tapahtumatoiminnalla. Tydmuotoihin kuuluu myo6s projektimuotoinen toiminta, koulutus- ja
kurssitoiminta, vaikuttajaryhmatoiminta ja nuorten tyollistymista tukeva toiminta,
kansainvalisyyden tukeminen, nuorisotiedottaminen seka etsiva nuorisotyd. Nuorisopalvelun
tulosalueesta vastaavat kaksi nuoriso-ohjaajaa (virka ja toimi) sekd nuorisopalveluilla tyoskentelee
lisdksi vuosittain tilatyohon ja harrasteryhmiin palkattuja ohjaajia. Vuodesta 2018
nuorisopalveluilla toiminut etsiva nuorisotyontekija sai tyoparikseen toisen etsivan
nuorisotyontekijan 2020 vuoden lopussa. Nuorisopalveluiden kanssa tiiviisti toimii myos syksylla
2020 aloittanut mediahankekoordinaattori.

Lansi-Suomen aluehallintovirasto myonsi vuoden 2020 lopussa nuorisopalveluille hankeavustusta
koulunuorisotyontekijan palkkaamiseen osana. Koulunuorisotydntekija aloittaa tyossaan
tammikuun 2021 alussa ja toimii Keuruun ja Haapamaen koulunuorisotydntekijana vuoden
loppuun saakka.

Monialaista yhteistyota tehdaan eri hallintokuntien, nuorten parissa tyoskentelevien,
jarjestokentdn, perheiden, muiden kuntien ja koulujen kanssa. Koulujen ja nuorisopalveluiden
yhteistyota toteutetaan vuosikellosuunnitelman mukaisesti ja yhteistyota tehdaan myos
alakoulujen kanssa. Nuorisopalvelut tukevat paikkakunnan muiden tahojen jarjestamaa toimintaa
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nuorille ja tata tehdaan avustusten, tilojen vuokraamisen, tiedottamisen, asiantuntijana
toimimisen ja koulutusten tarjoamisen kautta. Nuorisopalveluille on tehty oma
kehittamissuunnitelma v.2017-2020. Kehittamissuunnitelmaa tarkastellaan uudelleen vakituisen
virassa olevan nuoriso-ohjaajan palatessa perhevapailta syksylla 2021. Nuorisotydn muuttuviin
haasteisiin vastataan kouluttamalla tyontekijoita aktiivisesti, ja ottamalla tyokokouksissa
huomioon nuorten eldamanhallintaan liittyvia asioita.

5.2 Keskeiset tavoitteet

Vuonna 2021 nuorisopalveluissa jatketaan vuoden 2019-2020 mukaisesti perustyon lisaksi kolmen
kantavan teeman parissa, jotka linkittyvat nuorisopalveluiden toimintaan.

5.2.1 Nuorten itsendistymisen, kasvun ja yhteiséllisyyden tukeminen

e Nuorisotilat: turvallinen, tavoitteellinen ja laadukas tilatoiminta. Sisall6ltaan aktiivinen ja
monipuolinen tarjonta seka tarvittaessa nopea reagointi ilmidihin.

e Tilatoiminnassa nuorten yhteiséllisyyden vahvistaminen ja osallisuuden edistaminen,
pysyvat ohjaajat kasvun tukena, tasavertaisuuden takaaminen ja vaihtuvien teemojen
nostaminen. Kipindan nuorten VIP-ilta toiminta.

e Erilaiset kohdennetut toimintaryhmat, sukupuolisensitiivinen tytt6- ja poikatyo.

e Nuorille tarjottavat kurssit ja koulutukset.

e Leiri- ja retkitoiminta.

e Kouluissa tehtdva nuorisotyd, hankeavustuksena koulunuorisotyontekija vuodelle 2021.

e Samaan Suuntaan-kampanjan jatkuminen kevaalld 2021 osana lhmissuhteet teemaa ja
Mielenterveys teeman alkaminen syksylla 2021 yhdessa seurakunnat, sosiaalitoimi ja
koulut.

e Etsiva nuorisotyd nuorten tukena ohjaamassa eri palveluihin Haapamaelld ja Keuruulla.

e Eriilmididen ja teemojen esille nostaminen eri yhteistydéryhmissa.

5.2.2 Nuorten osallisuus ja vaikuttaminen

e Vaikuttajaryhmatoiminta (NuVa, Tato, Lasten Parlamentti)

e Nuorista lahtdisin oleva tilatoiminta esim. TaTon teemaillat, diskot, bandi-illat

e Kipinan piha-alueen suunnittelussa ja toteutuksessa nuoret keskeisesti mukana.

e Vuosittain paattajat ja nuoret-kohtaamisia Eratauko-keskusteluita

e Kouluissa tehtadva osallisuustyd keskiossa— esim. vaikuta -paivat, osallisuuspajat

e Koulutus — ja kurssitoiminta seka nuorten projektitoiminta

e Vuosittainen kysely nuorille, kevaalla 2021

e Lasten Parlamentin koulu-kysely, kevaalla 2021

e Nuorten osallisuustoiminnan ulospdin nakyminen.

e Nuorten kannustaminen osallistumaan maakunnallisiin seka valtakunnallisiin
vaikuttamisfoorumeihin esim. maakunnallinen nuorisovaltuusto.

e Nuortenideat.fi valtakunnallisen nuorten vaikuttamispalvelun tunnetuksi tekeminen.

e Jarjesto- ja vapaiden toimintaryhmien kohdeavustukset, koulutukset, neuvonta ja
vhteistyopalaverit ja —hankkeet.
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5.2.3 Kestava kehitys ja ymparistokasvatus

Nuorisotilojen kestavan kehityksen tehostaminen: kierratys, toiminnan suunnittelu ja
ympadristokasvatus.

Kipinan piha-alueen ja lahialueen kehittaminen ymparistokasvatuksen nakokulmasta.
Kestava kehitys- teema mukana ryhmatoiminnassa, koulunuorisotydssa, etsivassa
nuorisotyossa ja eri tapahtumissa seka leireilla.

Valtakunnallinen ilmastolukupiiri nuorille yhteistydssa kirjaston kanssa, kevat 2021.

5.3 Kaupungin yleisia painopistealueita tukevat toimenpiteet nuorisopalvelut tulosyksikdssa

5.3.1 Harrastukset ja vapaa-aika

Mahdollistetaan tasavertaisuuden periaatetta noudattaen nuorille osallistuminen ryhma-
ja projektitoimintaan, leiritoimintaan seka retkitoimintaan. Suomen malli?

Tarjotaan nuorille kasvatuksellisia, tavoitteellisia ja ajankohtaisia kulttuuri-, koulutus- ja
kurssitoimintoja.

Nuorisotilatoiminnan turvallisuus, monipuolisuus ja laadullisuus.

Kehitetdaan uusia toimintamenetelmia yhteistyossa eri toimijoiden kanssa.

Tiedotetaan harrastustoiminnasta mahdollisimman laajasti ja eri kanavia kayttden.
Harrastuspassi, kevaalla 2021.

Nuorisopalvelut tukevat muiden tahojen jarjestamaa harrastustoimintaa.
Lajikokeilupdivien jarjestaminen syksyisin ja kevaisin Keuruulla ja Haapamaella yhdessa
liilkuntapalvelut ja koulut.

Harrasteryhmat mm. matalankynnyksen liikunta "héntsa-ryhmat” yhdessa
liilkuntapalveluiden kanssa.

Etsivan nuorisotyon ja koulunuorisotyontekijan avoimet ryhmat.

Nuorten osallisuuden ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaaminen.

5.3.2 Lapsiperheiden hyvinvointi

Nuorisopalvelut mukana yhteisty6ssa koulujen, jarjestdjen ja muiden hallintokuntien
kanssa resurssien mukaan.

Uusien tytto- ja poikaryhmien keraaminen kevaalla 2021.

Vuosittainen retkitoiminta ja erilaiset tapahtumat lapsille, nuorille ja perheille.
Kaikkeen toimintaan osallistuminen mahdollistetaan tasavertaisesti perheiden
taloudellinen tilanne huomioiden.

Ajankohtaisten yhteiskunnallisten ilmididen esille nostaminen ja vuorovaikutuksellinen
kasittely.

Ryhma- ja leiritoiminnan jarjestaminen lapsille ja nuorille.

Vuorovaikutuksellinen yhteistyo lasten ja nuorten perheiden kanssa seka varhainen
puuttuminen. Osallistuminen mm. vanhempainiltoihin, yhteistyd perhekeskus.

5.4 Toiminta

5.4.1 Nuorisotilatoiminta

Nuorisokeskus Kipina auki joka viikko ti-pe yhteensa 24h/viikko, tilavuoroja porrastetusti
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4.luokkalaisista 2.asteen nuorille.

e Haapamaden nuorisotila auki joka maanantai 3h/viikko, seurakunnan nuorisotyén tilavuoro
joka keskiviikko 2h/viikko, tilavuoro 6.luokkalaisista 2.asteen nuorille.
Koulunuorisotyontekijan lisdvuorot ja iltanuopparit tarpeen mukaan.

e Pajatoiminta yhdessa etsivien kanssa Haapamaelld perjantaisin.

5.4.2 Harraste- ja ryhmatoiminta

e Keuruun Nuorisovaltuusto: 13-22-vuotaiden nuorten vaikuttajaryhma, kokoontuu
vahintaan kerran kuussa

e Kipinadn talotoimikunta: 7lk.-2.asteen nuorille, kokoontuu vahintdaan kerran kuussa

e Lasten Parlamentti: edustajat jokaisesta Keuruun alakoulusta, kokoontuu 3-5 kertaa
lukukaudessa (yhd. sivistystoimi)

e Keuruun Duunirinki: 14-28-vuotiaiden nuorten tydnvalitystiimi, kokoontuu joka toinen
viikko, yhdessa Multian 4H-yhdistyksen kanssa

o Tytt6- ja poikaryhmat: 7.luokkalaisille, kokoontuminen joka toinen viikko

e Nuorten mangakerhot: Keuruulla KeMaKe ja Haapamaella HaMaKe, kokoontuvat
viikoittain.

e Kipind House bandeina kaksi eri bandiryhmaa, kokoontuvat joka viikko.

e Hontsa-ryhmat: eri ikaisille viikoittain kokoontuvaa, yhdessa liikuntapalveluiden kanssa.

e Etsivan nuorisotyon ja koulunuorisotyontekijan avoimet ryhmat.

e Mediahankekoordinaattorin mediakerho joka toinen viikko.

e |Imastolukupiiri 1-2 kertaa kuukaudessa, yhdessa kirjaston kanssa.

e 2.asteen avoin yldakertavuoro Kipinalla joka toinen viikko.

e Muut tarpeesta syntyvat pien- ja harrasteryhmat.

5.4.3 Kurssit, leirit ja retket

e Nuorten vaikuttajaryhmien koulutukset ja yhteiset retket.

e Koulutukset myos tyontekijoille, nuorisotoimijoille, paattajille yms. (esim. osallisuus)

e Duunileiri yhteistydssa Multian 4h-yhdistyksen kanssa.

e Nuorten popup-pdivaleiri yhteistydssa Multian 4h-yhdistyksen kanssa.

e Lasten Akson -paivileiri yhteistydssa liikuntapalveluiden kanssa.

e Koko perheen huvipuistoretki kesaisin, mahdolliset hiihto- ja syyslomaretket, Elama
Lapselle- konserttiretki.

e Ryhmien kanssa tehtavat retket.

e Lisdksi teemakurssit, koulutukset, retket ja leirit, kysynnan ja tarpeen mukaan.

5.4.4 Projektit 2021

e Kipindn ystavapaiva-tapahtuma, kevat 2021

e Poikaryhman retki, kevat 2021

e Samaan suuntaan-kiertue osana Ihmissuhteet-teemaa, kevat 2021

e Paattaja-miitti Eratauko-keskustelu, kevat 2021

e Nuorten kulttuuritapahtuma ja nayttely museolla, osana kulttuurista nuorisoty6ta, kevat-
kesa 2021
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e Haapamaen nuorisotilan talotoimikunnan perustaminen kevat 2021
e Tyttojentalo-tapahtuma, kevat/syksy 2021

e Kipinan pihapiirin Halloween-tapahtuma, syksy 2021

e Nuorten itsendisyyspadivanjuhla-projekti, syksy 2021

e Muut mahdolliset nuorten ideoista nousevat projektit.

5.4.5 Tapahtumat 2021

e Kipinoita kesaan/kevatkauden paattajaiset, toukokuu 2021

e Kipinan kauden aloitustapahtuma/Pihapartyt, elokuu 2021

e Loistolauantai-tapahtuma, lokakuu 2021 (yhdessa vapaa-aikatoimi, jarjestot)

e [tsendisyyspaivan juhlat nuorille joulukuu 2021

e Nuorisotilojen omat tapahtumat esim. bandi-illat, seka Hapiksen ja Kipindan perjantai-illat

5.4.6 Nuorille suunnatut hankkeet

e Etsiva nuorisotyd-hankkeiden jatkuminen vuonna 2021. Hankkeiden rahoitushaku syksyisin
tulevalle kaudelle.

e Etsivassa nuorisotyossa keskiossa asiakkaan ohjaaminen eteenpain asiakkaan tavoitteiden
mukaisesti, tarvittavan palveluverkoston kautta.

e Etsiva nuorisotyd nakyvasti mukana myds ennaltaehkaisevasti mm. koulunuorisotydssa,
nuorisopalveluiden tapahtumissa, Kipinan ja Hapiksen nuorisotilavuoraoilla.

e Mediakasvatushanke jatkuu vuoden 2021. Hankkeen aikana kehitetdan mediaportaat
peruskouluun.

e QOsallisuushanke Keuruun ja Haapamaen koulunuorisotyéhon. Avustusta mydnnetty
aluehallintovirastolta vuodeksi 2021. Koulunuorisotyontekija aloittaa tehtavassa 4.1.2021.

5.4.7 Kouluissa tehtava nuorisotyo

e Joustavan perusopetuksen ryhman kanssa tehtava yhteistyo (etsiva).

e Vilituntitempaukset, teemat ja etsivan nuorisotyon valkat Keuruun ylakoululla.

e Koulunuorisotyontekija tiiviisti mukana etenkin ylakoulujen arjessa.

e Harraste-, ja teemapadivat, seka tutustumiskdynnit nuorisotiloille.

e Ylakouluun siirtyvien nuorten ryhmayttaminen, toukokuu 2021 (yhdessa seurakuntien,
Multian 4H-yhdistyksen seka yldkoulujen kanssa).

e Lukion 1. vuosikurssin ryhmatyspaiva, syksy 2021 (yhdessa lukion kanssa).

e Turvataitopajat 8.luokkalaisille, syksy 2021 (yhdessa srk ja koulut).

e Mahdolliset yldkoulu — ja lukioikdisten tunne- ja tietoisuustaitokurssit kouluajalla.

e Maediakasvatuspajat 5.luokkalaisille, kevat 2021 (yhdessa kirjaston kanssa).

5.5 Toiminnalliset muutokset
e Ei muutoksia.

5.6 Mitattavat tavoitteet

T1 Nuorten omat projektit (6)4/100
T2 Tapahtumat 20/1000
T3 Kerho- ja ryhmatoiminta 11(12)/100
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T4 Hankkeet (3)1

T5 Nuorisotilat ja kdyttoaste 2/ 13 400
T6 Leirit ja retket 10/400
T7 Avustukset 13.030

6. MATKAILUPALVELUT (175 110)

6.1 Tulosyksikén kuvaus

Vapaa-aikalautakunnan tulosalueeseen kuuluvat matkailu- ja yhteismarkkinointi. Taman lisaksi
matkailusihteerin ty6 kasittdaa kaupunkimarkkinoinnin, jonka kustannukset sisaltyvat kehittamisen
madrdrahoihin.

Matkailupalvelut edistaa yhteistydssa matkailualan yrittajien, kulttuuri, nuoriso- ja liikuntatoimen,
jarjestdjen sekd naapurikuntien kanssa kaupungin tunnettavuutta, vetovoimaisuutta, palvelujen
markkinointia kuntalaisille, vapaa-ajan asukkaille ja matkailijoille. Kaupungin matkailutoimisto
tiedottaa paikkakunnan seka lahialueiden tarjonnasta ymparivuotisesti.

Matkailusihteeri toimii tiiviissa yhteistydssa matkailualan yrittdjien kanssa ja on sovittujen
yhteismarkkinointitoimien toimeenpanijana.

Matkailutoimisto toimii Keuruun kaupungintalolla. Matkailutoimisto toteuttaa toimitiloissa
paatoimisesti Keuruun matkailun- ja palvelualojen yhteismarkkinoinnin koordinointia,
kaupunkimarkkinointia ja vapaa-aikatoimen palvelujen tiedotusta. Matkailun informaatiopistetta
yllapidetdaan matkailukeskus Kamanassa Tiltaltti Shop ’'n yrittdjien kanssa yhteistydssa.

6.2 Kaupungin yleisia painopistealueita tukevat toimenpiteet matkailupalvelut tulosyksikdssa

6.2.1 Harrastukset ja vapaa-aika

e tiedottaminen ja markkinointi kaupungin palveluista seka paikkakunnan
tapahtumista, harrastusmahdollisuuksista yhteistydssa kulttuuri- ja liikuntatoimen
kanssa

e monikanavainen markkinointi, sisdltaen mm. digitaalisen markkinointivaylien ja
verkostojen hyodyntamisen seka printtimateriaalin tuottamisen

e matkailuneuvontapalvelujen hyédyntaminen

6.2.2 Lapsiperheiden hyvinvointi

e Lapsiperheiden paratiisi -teeman mukaiset viestintatehtavat

e tiedottaminen lapsiperheille suunnatuista tapahtumista yhteisty6ssa kulttuuri-,
nuoriso- ja liikuntatoimen kanssa

e monikanavainen markkinointi, sisaltden mm. digitaalisen markkinointivaylien ja
verkostojen hyodyntamisen seka printtimateriaalin tuottamisen

6.2.3 Ikdantyneiden hyvinvointi



VAPAA-AJANLAUTAKUNTA

e ikdihmisille kohdennettujen tapahtumien ja liikuntapalvelujen markkinointi,
tiedottaminen

e monikanavainen markkinointi, sisdltden mm. digitaalisen markkinointivaylien ja
verkostojen hyodyntamisen seka printtimateriaalin tuottamisen

6.3 Toiminta

e Keuruun kaupungin tunnettavuuden, vetovoimaisuuden ja palvelujen kayton edistaminen
markkinoinnin keinoin kuntalaisille, vapaa-ajan asukkaille ja matkailijoille

e Markkinointiyhteistyd Keuruun ja Keurusselan seutukunnan kuntien seka matkailu- ja
palveluyrittdjien kanssa

e Matkailun verkkosivujen sekda SoMe -kanavien ylldpito ja kehittaminen www.visitkeuruu.fi

e Matkailun google-, facebook- ja instagram —markkinointi

e Digitaalinen kampanjointi kohdennetuille ryhmille

e Investkeuruu.fi verkkosivujen kehittdminen

e Keuruun kaupungin virallisen facebook -sivun yllapito, koulutus, markkinointi

e Matkailupalvelujen digitaalisen nakyvyyden edistaminen

e Keurusselan Liikuntapuiston tilojen vuokraaminen ja markkinointi

e Yhteistyo kulttuuri- ja lilkkuntapalvelujen markkinoinnissa (liikuntapuistot, uimahalli,
tapahtumat) ja tiedottaminen

e Matkalla Suomen sydamessa -hankkeen toimenpiteet yhteistydssa Yla-Pirkanmaan ja
Jamsan kanssa (kv-hanke)

e Matkailun toimijoiden tukeminen kv-markkinoinnin edistamisessa

e Ison Kirjan Juhannuskonferenssi, Keuruun Markkinat sekd muut suurtapahtumat —
kaupungin nakyvyys tapahtumissa ja yhteistyokumppaneiden julkaisuissa

e Tiedotus ja viestinta kuntalaiset, vapaa-ajan asukkaat, matkailijat

e Kaupungin palvelujen markkinoiminen yhteistydssa muiden hallintokuntien kanssa

e Yhteistyd matkailuun liittyvissa hankkeissa Keulink Oy:n kanssa (Koronasta nousuun —hanke
2021)

e Matkailuverkoston aktivointihanke (2021)

e Keuruun matkailun toimijat —hanke (koronarahoituksellinen hanke 2021)

e Lakeland Visit Jyvaskyla - hanke (kv-matkailuhanke) ja yhteistyo Visit Jyvaskyld Region
kanssa

e Matkailun vastuullisuus ndkyvaksi Keski-Suomessa —hanke (hallinnoijana Visit
Jyvaskyla/Jyvaskylan kaupunki 2021)

Matkailupalvelun toiminnan lisdksi matkailusihteeri koordinoi Keuruun matkailun
yhteismarkkinoinnin seka kaupunkimarkkinoinnin toimenpiteitd. Osa matkailun toimenpiteista
toteutetaan yhteistyossa naapurikuntien kanssa (seutuesite).

e Digitaalinen monikanavainen matkailumarkkinointi
o VisitKeuruu.fi verkkosivujen yllapito ja kehittaminen
o facebook, instagram —sivujen yllapito ja —markkinointi
o Google -markkinointi
o GoKeuruu -app hyédyntaminen markkinoinnissa


http://www.visitkeuruu.fi/
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Keurusseldan Seutu 2021 -esite

Ryhma matkalle 2022 —esite

SUOMA-, Keski-Suomen matkailu- ja RYMY —ryhmamyyntipaivat
Kotimaan matkailu —messut

Yhteismarkkinoinnin muut toimenpiteet

Kaupungin imagomarkkinoinnin toimenpiteet

6.4 Mitattavat tavoitteet

T1
T2
T3
T4
T5
T6
T7

[Imoittelu lehdissa, esitteissa
Yhteistyokumppanit — Keurusselan seutu 2021
Yhteistyo tapahtumissa
Ryhmamyyntilaisuudet

VisitKeuruu facebook —sivujen tykkaajat
VisitKeuruu instagram —sivun seuraajat
VisitKeuruu.fi verkkosivun istunnot
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