
Kaupunginhallitus § 29 08.02.2021

Vs. kaupunginjohtajan palkan tarkistaminen määräajaksi

17/01.01.04/2021

KH 08.02.2021 § 29
Keuruun kaupungin hallintosäännön 16 §:n mukaan "Kau pun gin joh-
ta jan sijaisena kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii
ta lous joh ta ja. Yli kuuden kuukauden poissaolon jälkeen valtuusto
päät tää kaupunginjohtajan sijaisuudesta."

Kaupunginjohtajan irtisanouduttua siten, että hänen virkasuhteensa
päät tyy 31.3.2021, hänen sijaisenaan vs. kaupunginjohtajana toimii
ta lous joh ta ja Tero Mäkelä ajalla 12.1.-31.3.2021.

Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen 2020-2021 luvun II
Palk kaus 10 §:n mukaan
"Jos viranhaltijan/työntekijän tehtävien vaativuus olennaisesti muut-
tuu vähintään kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtävään siir-
ty mi sen tai tehtävien uudeelleenjärjestelyn vuoksi, tehtäväkohtaista
palk kaa tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtäviä.
Tehtäväkohtaisen palkan tarkistamisajankohdat ovat: 1) tehtävien
muu tos ajan koh das ta lukien, jos uusi tehtäväkohtainen palkka on
kor keam pi...."

Kaupunginjohtajalle on maksettu kokonaispalkkaa.

Valmistelija: henkilöstöjohtaja Tarja Ojala, p. 040 8336 329

Päätösehdotus Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginhallitus päättää, että vs. kaupunginjohtaja Tero Mäkelän
palk ka on sama kuin vakituisella viranhaltijalla ajalla 12.1.-
31.3.2021.

Päätös Hyväksyttiin.

 Merkittiin, että vs. kaupunginjohtaja Tero Mäkelä poistui esteellisenä
(osal lisuu jää vi) kokoushuoneesta tämän asian käsittelyn ja pää tök-
sen teon ajaksi.


