HAKUILMOITUS Liite 3/ Siv.ltk 15.4.2021 § 37

Lukion rehtorin virka, 339237
Rekrytoiva yksikko: Lukio-opetus

Tehtavanimike: Lukion rehtori
Tydpaikkojen lukumaara: 1
Vakanssi-/tehtavanumero:
Tehtavan kuvaus:
Keuruun kaupungissa on haettavana 28.02.2021 mennessa lukion rehtorin virka.

Lukion rehtori toimii Keuruun yhteiskoulun lukion rehtorina ja vastaa yksikkdnsa
johtamisesta, taloudesta ja sen tuloksellisuudesta seka toisen asteen koulutuksen
sisdisesta ja ulkoisesta yhteistyosta. Lisdksi rehtorin vastuulla on tehda
nivelvaiheyhteisty6ta perusopetuksen seka korkea-asteen koulutuksen kanssa.

Viran kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti seuraavasti:
rehtorin virkaan on kelpoinen henkilo, jolla on ylempi korkeakoulututkinto,
asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittava tyékokemus opettajan
tehtdvistd sekd opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen
opetushallinnon tutkinto, 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen) laajuiset yliopiston
jarjestamat  opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu riittava
opetushallinnon tuntemus.

Virkaan valittavalta edellytetddn lisdksi lukiokoulutuksen tuntemusta ja kokemusta
lukiokoulutuksen johtamisesta seka kaytanndn tydssa osoitettuja erinomaisia
esimiestaitoja. Taman lisdksi naemme tarkeind vahvuuksina ja valmiuksina hyvia
yhteistoiminta- ja ihmissuhdetaitoja, taitoa kehittdmistoiminnan edistamiseen,
johtamiskykya uuden opetussuunnitelman jalkauttamiseen sekd kykya tukea
oppilaitoksen opiskelijoiden ja henkildkunnan hyvinvointia.

Hakemukset pyydetddn ensisijaisesti jattamaan Kuntarekryyn. Virkaa on
mahdollista hakea myds Kirjallisesti, jolloin hakemukset tulee osoittaa
sivistyslautakunnalle ja toimittaa osoitteeseen: Keuruun kaupunki, Sivistyspalvelut,
Multiantie 5, 42700 Keuruu.

Virka taytetaan 01.08.2021 lukien tai sopimuksen mukaan.

Palkkaus OVTES:n mukainen.

Viran alussa on 6 kk:n koeaika.

Hakumenettelyssa voidaan kayttaa soveltuvuusarviointia.

Virkaan valitun on ennen vaalin vahvistamista toimitettava hyvaksyttava todistus
terveydentilastaan sekd esitettdvd nahtavaksi lain  (504/2002) mukainen
rikosrekisteriote  viimeistddan 30 paivdn  kuluessa  valitsemispaatoksen
tiedoksisaamisesta.

Palvelussuhteen laji: Virkasuhde
Palvelussuhteen tyyppi:  Vakinainen


ahoneei
Tekstiruutu
Liite 3 / Siv.ltk 15.4.2021 § 37




