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Täyttölupa etsivän nuorisotyöntekijän toimeen

VAPAA 27.10.2021 § 41
Keuruun Nuorisopalveluissa on toiminut etsivä nuorisotyöntekijä
elokuun 2018 alusta. Etsivää nuorisotyötä on toteutettu pääasiassa
joka vuosi haetulla hankerahalla. Etsivään nuorisotyöhön on
haettavissa aina yhden vuoden kerrallaan Länsi- ja Sisäsuomen
aluehallintovirastolta avustusta etsivän nuorisotyöntekijän
palkkauskustannuksiin. Avustushaku aika on aina kunkin vuoden
lopussa,hankekausi on aina elokuusta seuraavan vuoden heinäkuun
loppuun. Kullakin hankekaudella etsivä nuorisotyöntekijä on toiminut
Keuruulla määräaikaisessa työsuhteessa rahoituskauden
mukaisesti. Avustusta on saatu keskimäärin jokaiselle hankekaudelle
n. 28.000, jonka lisäksi Nuorisopalveluille on budjetoitu toiminnan
toteuttamiseen rahaa mm. avustuksen ylimeneviin
henkilöstökuluihin, palveluiden ostoihin, vuokrakuluihin, aineisiin ja
tarvikkeisiin. Tämän hetken voimassa oleva hankekausi päättyy
31.7.2022 ja uusi tänä vuonna haettavissa oleva hankekausi alkaa
01.08.2022.

Lain mukaan etsivä nuorisotyö, kuten muukin nuorisotyö ja
-politiikka, kuuluu kunnan tehtäviin. Uusi nuorisolaki on tullut
voimaan 1.1.2017, jonka 10 § pykälän mukaan sanotaan toiminnasta
mm. "Etsivän nuorisotyön tehtävänä on tavoittaa tuen tarpeessa
oleva nuori ja auttaa häntä sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin,
joilla edistetään hänen kasvuaan, itsenäistymistään, osallisuuttaan
yhteiskuntaan ja muuta elämänhallintaansa sekä pääsyään
koulutukseen ja työmarkkinoille. Etsivä nuorisotyö perustuu nuoren
vapaaehtoisuuteen ja nuoren kanssa tehtävään yhteistyöhön."

Etsivälle nuorisotyölle on tarve Keuruulla, ainoana perusteena
tehtävän määräaikaisuudelle on ollut avustuksen rahoituskausi.
Työsuhteen vakinaistaminen ei ole esteenä jatkossakin avustuksen
saamiselle. Syksyn 2020 Into ry:n tilaston mukaan Keski-Suomen
kunnista 61% etsivistä nuorisotyöntekijöistä on ollut vakituisessa
työsuhteessa.

Keuruun kaupungin hallintosäännön 45 §:n mukaan kau pun gin hal li-
tus antaa kokoaikaisen, toistaiseksi voimassa olevan viran täyt tö lu-
van.
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Päätösehdotus Vapaa-aikapäällikkö

Vapaa-ajanlautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se päättää



myöntää täyttöluvan etsivän nuorisotyöntekijän toimeen toistaiseksi
1.8.2022 alkaen.

Päätös Hyväksyttiin.


