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Keuruun laajaan hyvinvointikertomukseen v. 2017-2021 on valittu teemoja, joiden 
toimenpiteiden toteutumista vuosiraportissa kuvataan. Tämän lisäksi tarkastelemme v.  
2017-2021 hyvinvointisuunnitelmaan valittuja indikaattoreita, siten että kaikki kerätyt 
kunnan vähimmäistietoindikaattorit ovat mukana. Vertailu on suoritettu samoihin kuntiin, 
jotka ovat valittu aikaisemmin hyvinvointisuunnitelman vertailukunniksi; Ähtäri, Virrat, 
Multia, Petäjävesi, Jämsä, Mänttä-Vilppula sekä Jyväskylä. Lisäksi käsitellään hyte -
kertoimen prosessi- ja tulosindikaattoreiden tilannetta (kuva 2.) ja Hyte –kertoimen 
kehittymistä (kuva 1). Tähän raporttiin on koottu tietoja laajemmin, niin että tulevaa 
hyvinvointikertomuksen suunnittelua voidaan tehdä tämän pohjalta. Tähän raporttiin on 
valittu vuodet 2017 - 2022, jotta nähdään kuinka paljon koko arviointikauden aikana tilanne 
on mahdollisesti muuttunut. Kaikkia tietoja ei kerätä kaikkina vuosina, joten vertailuvuodet 
saattavat vaihdella indikaattorivertailussa. Tiedot tekstiosuuden toimenpiteisiin on kerätty 
neljään teemaan hallintokunnista syksyn v. 2022 aikana.  Raportti on toteutettu kunnille 
tarkoitetun sähköinen hyvinvointikertomus –työkalulla.  
 
Vuosiraportti on toimikaudellaan olevan valtuuston työtä tukeva asiakirja, jonka kautta 
arvioidaan laajan hyvinvointikertomuksen painopisteiden ja tavoitteiden onnistumista. 
Se valmistellaan valtuustokauden jokaisena vuonna osana talouden ja toiminnan 
suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin toiminnallista vuosikelloa. 
Vuosiraportoinnilla tarkennetaan käyttösuunnitelmatasolla tarvittaessa 
valtuustokausittaisia tavoitteita, toimenpiteitä, resursointia ja mittareita. Arvioinnissa 
korostuvat erityisesti kunnan oma hyvinvointitieto ja indikaattorit. Se on tiedolla johtamisen 
työkalu, jossa indikaattorit toimivat toimenpiteiden vaikuttavuuden mittareina.  
 
Koska työkalua ei ole kovin tehokkaasti käytetty aikaisemmin, on tämä tehty nyt menneen 
hyvinvointisuunnitelman raportoimiseksi sekä antamaan lähtötietoa tulevaan 
hyvinvointikertomukseen ja –suunnitelmaan, jota nyt valmistellaan v. 2024 eteenpäin.  
 
1  Keuruun laaja hyvinvointikertomus v. 2017-2021  
Neljä teemaa: 

• Kestävä kehitys 
• Ravitsemus 
• Turvallisuus 
• Mielen hyvinvointi 

 
Tämä hyvinvointikertomus keskittyy ihmisen kokoisiin arkisiin, konkreettisiin tekoihin. 
 
1.1 Kestävä kehitys 
 
Kestävä kehitys on kehitystä, joka tyydyttää nykyhetken tarpeet viemättä tulevilta 
sukupolvilta mahdollisuutta tyydyttää omat tarpeensa.” Gro Harlem Brundtland 1987 
 
Kestävän kehityksen periaatteet 

• Globaali vastuu 
• Ylisukupolvinen ajattelu 
• Luonnon kantokyvyn rajallisuus 
• Yhdessä tekeminen 
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Kestävän kehityksen edistämiseksi: 
 

1) Haastetaan kaupunkilaiset ilmastodieetille https://beta.ilmastodieetti.fi/   
- Varsinaisia omia haastekampanjoita ei ole ollut, mutta kuntalaisia on tiedotettu 

erilaisista valtion tukemista energiaratkaisuista 
 

2) Keuruun kaupunki konserni osallistuu ilmastodieetille ja luontosuhteen 
parantamiseen 
- Keuruun kaupunki on liittynyt kuntien energiatehokkuussopimukseen 
- Hukkaneliöiden minimointi: kaupunki pyrkii aktiivisesti omien kiinteistöiden 

osalta tehostamaan niiden käyttöä 
- Uusiutuvien energialähteiden suosiminen 
- Ikimetsien suojelu ja luontoarvojen esille tuominen. 
- Retkeilyn ja luontoliikunnan mahdollisuuksia erilaisin tavoin on edistetty pienin 

investoinnein sekä markkinoimalla.  
 

3) Kulutuksen vähentäminen 
- Nuorisotiloilla hyödynnetään runsaasti kierrätysmateriaaleja sisustuksessa, 

käyttötavaroissa sekä askartelussa 
- Kansalaisopistossa toteutunut huonekalujen entisöintikursseja. Useimmilla 

käsityö- ja kuvataidekursseilla on hyödynnetty kierrätysmateriaaleja 
- Kirjastoon kestävän kehityksen kirjaesittelyitä, näyttelyitä  
- Aiheeseen liittyviä aineistonäyttelyitä on ollut kirjastossa säännöllisesti. Lisäksi 

on järjestetty tilaisuuksia ja näyttelyitä, joissa hyödynnetään 
kierrätysmateriaaleja (mm. vanhat kirjat askartelumateriaalina, kestokassien ja 
kasvomaskien ompelutyöpajat) sekä lahjoittaneet poistettuja kirjoja ja lehtiä 
askartelukäyttöön eri tahoille. 

- Kirjastolla on lainattavissa liikuntavälineitä.  
- Vapaa-aikapalvelut lainaa ja vuokraa myös muita välineitä ja kalustoa. 

 
4) Ruokahävikin minimointi 

- Kaupungin omissa ruokapalveluissa 
- Kauppojen hävikki hyötykäyttöön, laputus, ruuanjakelu 
- Nuorisotoimi on tehnyt sopimuksia kauppojen kanssa lähellä päiväyksiä olevien 

tuotteiden käyttämisestä nuorison avointen vuorojen välipaloiksi. 
 

5) Jätteiden lajittelu 
- Paikallislehti on tehnyt juttua oikein kierrättämisestä 
- Ongelmajätteiden keskitettyjä keräyksiä on tehty tiheämmin 
- Jätteiden keräyspisteiden lajittelua on lisätty 
- Jokainen kaupungin työntekijälle ja päättäjälle velvoite toimia esimerkillisenä  

jätelajittelijana ja kierrättäjänä 
- Kirjastossa otettu henkilökunnan käyttöön laaja jätteiden lajittelu: biojäte, muovi, 

metalli, lasi, kartonki ja paperi kerätään kaikki erikseen.  
- Nuorisotiloilla lajitellaan jätteet. Se toimii myös nuorille opastuksena jätteiden 

lajittelusta 
- Koulut: Muutamassa luokassa ja ruokalassa kierrätetään biojätteet ja paperit 

viedään keräyspisteelle luokista. 
  

https://beta.ilmastodieetti.fi/
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6) Asuminen ja energia 
- Kaupunki näyttää esimerkkiä omien kiinteistöjensä lämmitysratkaisuissa 
- Tiedotusta uusiutuvien energialähteiden hyödyntämisestä lämmityksessä 
- Pääkirjastorakennuksen energiankulutus on talotekniikan säätöjen optimoinnilla 

laskenut noin kolmanneksella. 
- Koko kaupungin energiankulutuksen tasoa on laskettu alentamalla lämpötiloja 

ja lyhentämällä mm. ulkovalaistuksen aikaa 
- Kaupunki on osallistunut Earth hour -tapahtumaan sammuttamalla 

ulkovalaistuksen. 
- Kaupunki on systemaattisesti investoinut valaistuksen uusimiseen LED -

valaistukselle. Ulkoliikuntapaikkojen valaistuksissa on kohteita, joissa käyttäjät 
voivat itse sytyttää kohteen valaistuksen tarvittaessa. 

- Energiakriisi v. 2022 edesauttoi energian säästöön, joka arvioiden mukaan 
jatkuu energianhinnoista ja saatavuudesta riippumatta. 

 
7) Liikenne 

- Joukkoliikennettä on optimoitu yksityisautoilun vähentämiseksi 
- Puikkari kulkee säännöllisesti (asiointiliikenne) 

 
1.2 Ravitsemus 
 
Ravitsemus on tärkeä osa elintapasairauksien ehkäisyä. Terveellinen ruokavalio, riittävä 
päivittäinen liikunta sekä uni edistävät terveyttä ja vähentävät riskiä sairastua moniin 
sairauksiin. 
 
Terveellinen ravitsemus on kokonaisuus, jossa ratkaisevat jokapäiväiset valinnat pitkällä 
aikavälillä. Elimistö tarvitsee riittävästi suojaravintoaineita ja sopivasti energiaa 
pysyäkseen terveenä ja toimintakykyisenä. Kun energiankulutuksen ja -saannin välillä on 
tasapaino, paino pysyy vakiona. 
 
Hyvän ravitsemuksen edistämiseksi:   
 

1) Kaupungin tuottamat ruokapalvelut  
- Ravitsemussuositusten mukaiset ruokalistat  
- Asiakkaiden mukaan ottaminen palvelumuotoiluun  
- Kaupungin ruokailupaikkojen (koulut, päiväkodit, työmaaruokalat) avaaminen 

lähialueen asukkaille (esim. kotihoidon tukipalveluna)  
- Uuden keskuskeittiön suunnittelussa huomioidaan myös kotiin kuljetetun aterian 

mahdollistaminen haja-asutusalueille 
- Kouluruokailun osalta tilanne on hyvä: ruuan laatu on ollut hyvää ja se on ollut 

monipuolista.  
- Oppimismahdollisuuksia omaksua terveellisiä ruokailu tottumuksia nuorten 

tapahtumissa, ryhmissä, pajoissa, kansalaisopiston kursseilla, kirjaston 
näyttelyin  

- Kirjastossa järjestetty ravitsemukseen ja ruokavalioihin liittyviä 
aineistonäyttelyitä 

- Liikunta- ja nuorisopalveluissa ravintoteemoja tapahtumissa, 
liikuntaneuvonnassa, etsivässä nuorisotyössä sekä nuorten työpajalla. 

- Yhteistyötä tehty mm. sydänliiton kanssa.  
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- Ravitsemuksellisia asioita opetetaan ympäristöopin, terveystiedon ja 
kotitalouden yhteydessä. 

 
2) Ravitsemukseen liittyvää neuvontaa ja ohjausta matalalla kynnyksellä vaikeasti 

ruoka-ainerajoitteisille, laihduttajille, aliravituille 
- Ravitsemusterapeuttia ei ole ollut Keuruun terveyskeskuksessa tavattavissa, 

etäneuvontaa on saanut hankkeiden kautta. 
- Liikuntapalveluiden liikuntaneuvonnan ja matalankynnyksen starttiryhmien 

kautta ravitsemusneuvontaa on annettu. 
 

3) Syödään yhdessä 
- Ruokailuhetkien jakaminen kerhoissa, tapaamisissa, tapahtumissa mm. 

seurakunnan kerhoissa yhteisiä ruokailumahdollisuuksia 
- Yhteinen keittiö 
- Nuorisotiloilla tehdään lähes päivittäin erilaisia ruokia ja välipaloja nuorten 

kanssa.  
- Erilaiset vähemmistöt ovat esitelleet oman maansa ruokia, joista on tullut 

hienoja tapahtumia.  
- Keskustassa on järjestetty "Syödään yhdessä" -tapahtumia 

 
4) Huomio juomiin 

- Energiajuomien myyntikiellot alle 16-vuotiaille: Kaupat ovat sopineet yhteisesti, 
että alle 16 vuotiaille ei myydä energiajuomia.  

- Nuorisotalolla energiajuomien tuonti ja juonti on kielletty 
 
1.3 Turvallisuus 
 
Turvallisuus on ennen muuta tunne, joka vahvistuu luottamuksesta, osallisuudesta ja 
yhteisöllisyydestä. Viranomaiset tarjoavat puitteet, mutta koettu turvallisuus lähtee 
kansalaisista, joista jokainen osaltaan luo turvallisuutta omassa yhteisössään. 
 
Turvallisuuden edistämiseksi: 
 

- Keuruun kaupunki esittää poliisille lisäresursseja, jotta koulupoliisi toiminta voi 
saada jatkoa. Tehdään mahdollisuuksien mukaan, varsinaista lisäresurssia ei 
ole. 

- Rikosten ennaltaehkäisemiseksi: 
o Poliisin vihjepuhelin ja vihjesähköposti Keski-Suomi: p. 0295414811 / 

vihjeet.keski-suomi@poliisi.fi    
o Nettivinkki internetissä tapahtuvaan rikollisuuteen: 

www.poliisi.fi/nettivinkki 
- Kirjastossa on järjestetty ikääntyneille digiopastusta ja tietoiskuja 

digiturvallisuudesta.  
- Aiheesta on käyty puhumassa myös erilaisissa tilaisuuksissa kirjaston 

ulkopuolella. 
- Kaupungin keskusta-alueen kameravalvonnan edellytykset turvataan 
- Kaupungin keskustan kameravalvontalaitteisto on uusittu ja korjattu 
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Paloturvallisuuden edistämiseksi: 
 

- Senioreille helpommat palovaroittimet (pariston vaihto, testaus)  
- SPEK:in asumisturvallisuuden tarkistuslista käytössä palveluohjauksessa, 

kotihoidossa ja omaishoidon arviointikäynneillä.  
- SPEK:in turvallisuus kävelyt osaksi kiinteistöjen hoitoa ja taloyhtiöiden toimintaa  
- kotikäyntejä tekevillä työntekijöillä ilmoitusvelvollisuus havaituista 

paloturvallisuusriskeistä. 
 
Kaatumistapaturmien ennaltaehkäisy:  
 

- Esteettömyys – säännölliset esteettömyyskävelyt ulkoalueilla. Uuden 
rakentamisessa huomioidaan esteettömyys. 

- Liukkauden torjunta hiekoittamalla. Kunnallistekniikalla hiekoitussepelin 
jakopiste, josta voi vapaasti hakea sepeliä kotipihaan.  

- Pysy pystyssä tempaukset ja tasapainoradat  
- Huomiota silmälaseihin, ravitsemukseen ja lääkitykseen  
- Rollaattoriratsia järjestetään kerran vuodessa. Rollaattoriratsiassa 

kunnostetaan ja säädetään rollaattoreita sekä keskustellaan keskustan alueen 
esteettömyydestä. 

- Iäkkäille jaetaan ilmaiseksi liukuesteitä liikuntapalveluista 
- Lihasvoima- ja tasapainoryhmiä järjestetään runsaasti vanhuspalveluiden, 

kansalaisopiston sekä liikuntapalveluiden toimesta säännöllisesti. Erilaisissa 
iäkkäiden tilaisuuksissa kerrotaan lihasvoiman ja tasapainon kehittämisen 
tärkeydestä sekä tehdään harjoituksia ja tasapainoratoja.  

- Iäkkäille tehdään fyysisen kunnon mittauksia tapahtumissa ja 
liikuntaneuvonnassa.  

- Suur-Keuruu lehti julkaisee aika-ajoin liikekortteja kotiharjoitteluun. Vanhusten 
ruokakuljetusten mukana menee jumppaohjeita kotiin. Palveluneuvontaa 
kauppojen eteisissä, joissa myös pienimuotoista testausta iäkkäille.  

- Vanhuspalveluissa fysioterapia ja liikunta hyvin resurssoitu ja priorisoitu 
 

1.4 Mielen hyvinvointi 
 
Mielen hyvinvointi on elämänhallintaa, itseluottamusta, elinvoimaisuutta ja henkistä 
vastustuskykyä. Tunnetasolla se on hyvinvoinnin kokemista. Sen tunnusmerkkejä ovat 
hyvä toimintakyky ja kyky luoda ihmissuhteita. Hyvä mielenterveys mahdollistaa 
elämänilon ja toivon ja tukee arjessa jaksamista. Hyvän mielenterveyden avulla kestämme 
vastoinkäymisiä ja selviydymme niistä. 
 
Mielenterveyttä voi edistää elintapavalinnoilla kuten riittävällä unella, päihteiden 
kohtuukäytöllä, monipuolisella ruokavaliolla ja liikunnalla. Mielen hyvinvointiin voidaan 
vaikuttaa sosiaalisten taustatekijöiden kautta esimerkiksi edistämällä mielenterveyttä 
työpaikoilla ja koulussa. Myös elinympäristöllä on merkitystä mielenterveyden 
ylläpitämisessä ja suojelemisessa. Kunnan tehtävä on integroida mielenterveyden 
tukitoimet kaikkeen toimintaan. Nuorisopalveluiden teemana oli vuonna 2022 
mielenterveys, joka on yksi kolmesta vuosittain vaihtuvasta teemasta.  
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Mieleltään hyvinvoiva ihminen jaksaa huolehtia fyysisestä hyvinvoinnistaan sekä 
kognitiivisesta että sosiaalisesta toimintakyvystään. Mieleltään hyvinvoiva jaksaa huolehtia 
myös ympäristönsä hyvinvoinnista. 
 
 Mielen hyvinvoinnin edistämiseksi 
 
 1) Yksinäisyyden torjumiseksi; sosiaalisten verkostojen edistämiseksi 

- Edistetään yhdistysten kokoontumisia, harrastustoimintoja:  
- Vapaa-aikapalvelut ovat vuokranneet tilan Mielen ry:lle toimintaa varten. 
- Kirjasto ja Kulttuuritalo Kimara on tarjonnut maksuttomia matalan kynnyksen 

tiloja sekä epävirallisille kohtaamisille että yhdistysten järjestämille tapahtumille 
ja kokouksille.  

- Kaupunki on ollut mukana Kumppanuuspöydän toiminnassa suunnittelemassa 
ja toteuttamassa Kahvia ja kohtaamisia -tilaisuuksia. Vetovastuussa on ollut 
Kansalaisopisto ja Kirjasto 

- Kimarassa myös paljon kulttuuritoimen ja muiden tahojen matalan kynnyksen 
edullisia tai ilmaisia tapahtumia. 

- Järjestetty erilaisia järjestöjen ja muiden toimijoiden esittelytilaisuuksia eri 
ikäisille, joissa voi tutustua toimintaan ja harrastuksiin.  

- Nuorisotoimen nuorisotilatoiminta on laadukasta ja pienryhmätoiminta laajaa.  
- Kansalaisopiston kurssitarjonta monipuolista. 

 
 2) Jotta kanssaihmisemme voivat kokea olevansa tärkeitä ja merkityksellisiä 

- Opetellaan positiivisen palautteen antaminen 
- Kehu lapsi, isä, äiti, työkaveri, naapuri, ystävä, työntekijä, pomo, asiakas, 

yrittäjä, päättäjä päivässä 
- Luodaan edellytykset, että lapsella, nuorella, asiakkaalla meillä jokaisella on 

mahdollisuus kokea päivittäin / riittävän usein onnistumista. Vapaa-aikapalvelut 
(kulttuuri, liikunta, nuoriso), harrastukset, koulu ja päiväkoti, muut toimintaa 
järjestävät tahot 

- Kirjaston asiakaskunnan ikähaarukka on 0–100 vuotta. 
Asiakaspalveluperiaatteena on jokaisen asiakkaan kunnioittava kohtaaminen 
iästä ja toimintakyvystä riippumatta. 

 
 3) Kehitetään edelleen osallisuuden ja vaikuttamisen mahdollisuuksia 

- Lasten parlamentti perustettu uutena vaikuttamisen tapana. Oppilaskunnat, 
nuorisovaltuusto ja nuorisotilan talotoimikunta toimivat hyvin. "Nuorilta nuorille".  

- Maksuttomat matalan kynnyksen kerhot ja toiminnot Hurahda harrastamaan 
hankkeen tuella. 

- Palvelumuotoilu yhteistyössä asiakkaiden / asukkaiden kanssa: mm. 
liikuntapaikkojen rakennushankkeiden ja parantaminen yhteistyössä käyttäjien 
ja asukkaiden kanssa, nuorisopalveluissa  

- Kuulemistilaisuudet: Hyvinvointialueen valmistelussa tehty kuntakierroksia.  
mm. Haapamäen uuden puiston suunnittelussa pyydetty ideoita ja toiveita, joita 
alueen toiminnoista.   

- Suorat palautekanavat: kirjastossa sähköiset palautekanavat ja palautevihkot, 
uimahallilla palautelaatikko, kaupungin sivulla sähköinen palautelinkki 
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 4) Vanhemmuuden tuki 
- Perhekeskus, joka toiminut monipuolisesti mm. perheiden ja vanhempien 

tukena järjestäen erilaista toimintaa eri-ikäisille, kerhoja, luentoja, 
vertaistukiryhmiä yms.  

- Perhetyö 
- Perheneuvola 
- Lastensuojelu 
- Eroauttaminen 
- Tuetaan perheiden tasa-arvoa tarjoamalla maksutonta tai edullista tekemistä ja 

yhteisöllisyyden mahdollisuuksia lapsiperheille mm. kirjasto- ja vapaa-
aikapalveluissa. 

  
 5) Kynnyksetön palvelujärjestelmä 

- Toimivat perusturvan, terveydenhuollon, oppilashuollon lähipalvelut, joita 
tarjotaan kysyntää vastaavaksi 

- Verkkopalvelut esim. www.mielenterveystalo.fi  
- Etsivä nuorisotyö ja nuorten työpajatoiminta auttaa nuoria eteenpäin elämän 

käännekohdissa tai haastavissa tilanteissa.  
 
1.5 Hyte –kerroin 
 
Hyte -kerroin ja sen indikaattorit lyhyesti 
 
Hyte -kertoimen tarkoituksena on kannustaa kunnat tekemään hyvinvointityötä. Se on 
yhteydessä valtionosuusjärjestelmään. Hyte -indikaattorit jaetaan prosessi- ja 
tulosindikaattoreihin, joita on kaikkiaan 21. Hyte -kertoimeen vaikuttavien indikaattorien 
laskenta tehdään mm. THL:n TEAviisari -kyselyn avulla, mutta kerätään myös erilaisista 
muista tilastoista. 
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Kuva 1 Keuruun Hyte -kerroin lukuina ja kuvaajana 
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Kuva 2. TEAviisari näyttää kunnan terveydenedistämistyön suunnan (tiedot päivitetty 
15.5.2023). Taulukossa vertailulukuina Jyväskylä ja koko maa.  
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-
johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-
kunnille/prosessi-indikaattorit 
  

https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit
https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/hyvinvointijohtaminen-kunnassa/hyte-kerroin-kannustin-kunnille/prosessi-indikaattorit
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2 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi 
2.1 Talous ja elinvoima 
 
Tulot 
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Menot 
                                                                                                                                                                   

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
 
Väestö 
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Elinvoima 
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2.2 Lapset, nuoret ja perheet 
 
Elintavat, elämänlaatu ja osallisuus 
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Turvallisuus, asuminen ja ympäristö 
                                                                                                                                                                   

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 
Päivähoito 
                                                                                                                                                                   

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 
Koulu 
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2.2.1  Lapset, nuoret ja perheet – Yhteenveto 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointi kouluterveyskyselyn mukaan on vertailukuntiin verrattuna 
pääsääntoisesti keskivertoa tai sen alapuolella. Iän myötä koettu terveys vähenee. 
Terveyttä edistävä liikunta 1h/pv vähenee myös iän myötä ja se on vertailukuntiin nähden 
keskimääräistä ta vähäisempää. Tyytyväisyys elämään näyttä hieman laskevan iän myötä, 
mutta vertailukuntiin nähden lukioikäiset ovat tyytyväisempiä kuin alakouluikäiset. 
Koululaiset kokevat pystyvänsä puhumaan vanhempiensa kanssa asioista, mutta fyysisen 
väkivallan kokeminen vanhempien tai muiden huoltapitävien aikuisten osalta on kasvanut 
peruskouluikäisillä. Yksinäisyyden kokemus on kasvanut eniten yläkouluikäisillä, vaikkakin 
se on suurinta lukioikäisillä. 
Varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten määrä on lisääntynyt, mutta on kuitenkin 
vertailukuntiin verrattuna alhaisempi 
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2.3 Työikäiset 
 
Elintavat, elämänlaatu ja osallisuus 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
 

2.3.1 Työikäiset - Yhteenveto 
Mielenterveyden ongelmat näkyvät myös työikäisissä. Mielenterveysperusteisesti 
sairaslomalla olleiden määrä on hieman kasvusuuntaan. Mitään merkittäviä muutoksia ei 
kuitenkaan työikäisetn hyvinvoinnin indikaattoreissa ole havaittavissa. Kaikenkaikkiaan 
työikäisten indikaattorien puute ja  tulosten vähyys vaikeuttaa työikäisten hyvinvoinnin 
arviointia.  
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2.4 Ikäihmiset 
 
Elintavat, elämänlaatu ja osallisuus 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                   
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 



KEURUUN HYVINVOINTIKERTOMUKSEN VUOSIRAPORTTI 2022 

25 
 

2.4.1 Ikäihmiset - Yhteenveto 
Ikäihmisten arvioinnin ongelmana on hieman sama kuin työikäisillä, jotta indikaattoritietoja 
ei ole saatavana. Yli 65v. kaatumisten määrä on pysynyt kuitenkin melko samana, 
vaikkakin se on vertailukuntiin nähden kolmanneksi suurin.  
 
2.5 Kaikki ikäryhmät 
 
 
Elintavat, elämänlaatu ja osallisuus 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 
Turvallisuus, asuminen ja ympäristö 
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Vapaa-aika 
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Muut palvelut 
                                                                                                                                                                   

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
 

2.5.1 Kaikki ikäryhmät - Yhteenveto 
Kirjaston indikaattorit ovat vertailukuntiin nähden hyviä. Muuten ei merkittäviä muutoksia, 
muutenkuin kirjaston tapahtumien osanottajamäärissä, joka selittynee koronalla. 
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