
  
 

 

Elinvoimajohtaja 

Tehtävänkuvaus  

Elinvoimajohtaja toimii Keuruun kaupungin johtoryhmän jäsenenä, elinvoiman ja 
asuinympäristön lautakunnan esittelijänä ja johtaa elinvoima- ja asuinympäristöpalveluiden 
toimialaa. Toimiala kattaa seuraavat tulosalueet: 

• Elinvoimapalvelut: kaavoitus ja maankäyttö, työllisyys- ja kotoutumispalvelut 

• Tekniset palvelut: kiinteistöpalvelut, yhdyskuntatekniset palvelut 

• Viranomaispalvelut: rakennusvalvonta, yhteistoiminta-alueen 
ympäristöterveyspalvelut, ympäristönsuojelu 

• Maaseutupalvelut: yhteistoiminta-alueen lomituspalvelut 

Elinvoimajohtaja vastaa toimialan johtamsiesta, strategisesta suunnittelusta, taloudesta ja 
henkilöstöstä sekä varmistaa palveluiden laadun ja vaikuttavuuden. Hän johtaa monialaista 
asiantuntijaorganisaatiota, toimii aktiivisesti sidosryhmissä ja vie eteenpäin Keuruun 
kaupungin strategisia tavoitteita. 

Kelpoisuusvaatimukset 

• Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 

• Kokemus johtamistehtävistä sekä elinvoiman ja yhdyskuntarakenteen kehittämisestä 

• Hyvä perehtyneisyys kunnallishallintoon ja toimialaan liittyvään lainsäädäntöön 

• Hyvät yhteistyö- ja viestintätaidot 

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot Palkkaus määräytyy kunnallisen virka- ja 
työehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti. Tehtävässä noudatetaan kuuden kuukauden 
koeaikaa. Valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen tehtävän 
vastaanottamista. 

Strateginen yhteys Tehtävä nivoutuu Keuruun kaupungin strategiaan, jonka painopisteitä 
ovat mm. vetovoimainen asuinympäristö, elinvoimainen elinkeinorakenne ja kestävät 
palvelut. 

 


