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Laitoshuoltajan valinta 
Päätös Valitsen laitoshuoltajan vakituiseen työsuhteeseen Timo Grenin. 

Työsuhde alkaa 1.7.2025. Palkkaus KVTES:n mukainen. Ennen 
tehtävän aloittamista toimeen valitun on esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus tehtävään soveltumisesta. Tehtävässä 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 

 

***Tämä päätös on sähköisesti allekirjoitettu*** 

Timo Määttä 
vs.elinvoimajohtaja 

Päätöksen peruste 
Keuruun kaupungin hallintosääntö § 52 

Selostus asiasta 
Keuruun kaupungin kiinteistöpalveluissa on ollut haettavana vakituinen 
laitoshuoltajan paikka, edellisen työntekijän irtisanoutumisen takia. 
Kiinteistöpalvelut julkaisi paikan haettavaksi Kuntarekryssä ja 
Työmarkkinatorissa 29.4.2025 - 14.5.2025. 
 
Määräaikaan mennessä tuli kuusi (6) hakemusta, joiden perusteella 
haastatteluun kutsuttiin kolme (3) hakijaa. Kaikki haastateltavat täyttivät 
työnhakuilmoituksessa olevat soveltuvuusehdot. 
Haastattelut toteutettiin kaupungintalolla siivoustyönjohtajan toimesta 19.-
21.5.2025. 
 
Siivoustyönjohtaja Lottamari Uurasmaa esittää valittavaksi laitoshuoltajan 
toimeen Timo Gren (Puhtaus- ja kiinteistöpalvelualan at, laitoshuoltaja). 
Valinnan perusteena on kokonaisarviointi, joka on tehty haastattelun, 
koulutuksen ja työkokemuksen perusteella. 
 

Tiedoksianto 
kenelle päivämäärä miten 
Hakijat 26.5.2025 Sähköpostilla  
Palkkatoimisto  Kirjepostilla 
  Luovutettu asianosaiselle 
  Haastetiedoksiannolla 
  Saantitodistusta vastaan 
Elinvoiman ja asuinympäristön 
lautakunta 

 Muulla tavoin 
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Päätös on asetettu yliesesti nähtäville: 

• Keuruun kaupungin verkkosivuille 26.5.2025 

Liitteet 
Muutoksenhakuohje/ valitusosoitus 


